Q. What is ISM Code? 

A. It is an International Standard for the Safe Operation of ships and for Pollution Prevention. 

Q. What is the structure of your Safety Management Manual? 

A. We have only one shipboard Safety Management Manual. 

Q. Who is responsible to update the Safety Management Manual on board? 

A. Master. 

Q. How do you update your Safety Management Manual? 

A. After recording the notice or circular in the in-coming document ledger. We remove / destroy the obsolete pages, and insert the new pages, record & sign the correction made in the Revision sheet. 

Q. What is the Function of Designated Person? 

A. Designated Person provide a link between ship and shore, having direct access to the highest level of management. He is responsible for monitoring the safety and pollution prevention aspects of each ship and to ensure that adequate resources and shore-based support are available. 

Q. What is your Company Policy? 

A. Company Policy is to conduct business activities, taking foremost account in Health, Safety of all persons and safeguard of natural environment. i.e. Prevent Accident & Pollution, Promote health and Raise standards by training. 

Q. What are the responsibilities of Master under ISM Code? 

A. Master has six responsibilities under ISM Code. Implement, Review & Verify Safety Management System, Issue orders, Motivate crew & Report Non- Conformities. 

Q. How do you implement the company policy? 

A. By Training, Interview, Drill, Exercise & Education. 

Q. How do you motivate the crewmembers to follow SMS? 

A. By Training, Interview, Drill, Exercise & Education & I tell them that safety is in their own interest.

Q. How do you review the SMS? 

A. - We discuss SMS during out Safety committee meetings. 

· We examine Internal & External Audit reports. Port slate control reports. Class recommendations. 

· We monitor onboard training, new regulations and technology. 
· We make an Annual Review Report in June every year and report lo Designated Person. 
Q. How do you report Non-conformities, Accidents «& Hazardous situations? 

A. We have non-conformity, accidents & hazardous situation reporting form. When any non-conformities, accidents hazardous situations arc reported we investigate, analyze and take corrective action. In case corrective action cannot be taken on board we report the "matter to Designated Person and seek company assistance. 

Q. How do you verify that SMS requirements are observed? 

A. We have various checklists to verify the shipboard operations, we also verily by verbal confirmation and random check. In June every year we verify the system by using "Vessel Audit Checklist" (SMS) and report to Designated Person. 

Q. What is Master's overriding authority? 

A  - Master has the overriding authority and responsibilities in decision making with regard to safety & pollution prevention. 

· Master should not be constrained by commercial pressures when making such decisions. 

· Master may request company assistance as required. 
Q. When Master has Overriding authority? 

A. At all times. 

Q. How do you ensure crewmembers understand SMS? 

A. By Training, Interview, Drill, Exercise and Education. 

Q. What training do you provide to crewmembers? 

A. We provide: 

· Familiarization training on joining, 

· SMS training ever 3 months, 
· and Emergency drills as per schedule provided in SMS manual. 
Q. How do you ensure that only valid forms are used on board? 

A. (See Form Control Procedures is the SMS manual). 

Q. What is the important machinery as per SMS? 

A. Main Engine, Generator & Steering Gear.

Q. What are the Key and Critical shipboard operations? 

A. Key Operations. 

· Bridge and navigational procedures 

· Engine room procedures 
· Watch-keeping procedures in Port 
· Cargo operations 
· Ship to ship transfer 
· Mooring Procedures 
· Inert Gas system 
· Crude oil washing 
· Bunkering 
· Bunker barge procedures 
· Critical Operation. 
· Pollution prevention . 
· Navigation in restricted visibility (< 3 miles) 
· Navigation in Heavy weather (Wind force > 6, Wave height > 5m) 
· Navigation in narrow channel & congested waters (< 3 miles) 
· Entry into enclosed space 
· Hot & Cold work 
Q. How do you contact & report company in an Emergency? 

A. In an emergency we immediately contact our Designated Person or alternative person as per our Emergency Contact List. 

· Then we send details as per "Emergency Report Form". 

· Followed by Specific Emergency report. 
· Later we make a report on "Non-Conformity Form" for the record of investigation & corrective action taken.
What is the ISM Code?

(International Safety Management Code.) 

The ISM Code is thee standard for establishing a system for the SAFE management and operation of vessels and for POLLUTION PREVENTION. 

Under the ISM Code the Company ashore (the office-not just the ship) has to be approved and have a Certificate. 

Four Reasons to adopt the ISM Code. 

1. It makes your ship a safer place to work. 

2. It protects the sea and the marine environment 
3. It clearly defines your Job. 
4. It is the Law. 
ISM Code is mandatory. Compliance with the ISM Code is required by Charter nine of SOLAS-74 Convention. 

Deadline far Tankers, Bulk Carriers and Passenger ships was July 1991. For all other ships July 2002. 

ISM Code Requirements. 

The ISM Code is divided into 13 sections 

Section 1: “General”. The general purpose of the Code and its objectives. 

Section 2: "Safety and Environment Protection Policy". The company must put in writing its policy on the safely and the protection of the marine environment and make sure that everyone blows about it and follows it. 

Section 3: "Company's responsibilities and authorities" The Company must hive sufficient and suitable people in the office and vessels with clearly defined roles: "Who is responsible for what" 

Section 4: "Designated person ashore. The Company must appoint a person in the office responsible for monitoring and following all "SAFETY" matters of the vessels 

Section.5: "Master's responsibility and authority" The Master is responsible to make the System work on board. He must help his crew in following the system and give them instruction when necessary. 

Section 6. "Resources and personnel" Тhe Company must employ the “right” people on board and in the office and make sure that all of them: 

a) know what their duties are 

b) receive instructions on bow to carry out their duties 
c) get trained when and if necessary. 
Section 7. ''Development of plans for shipboard operations" "Plan What You Do – Do What You Plan" You need to plan your work on the ship and follow your plan when working 

Section 8. “Emergency Preparedness." You should be prepared for me unexpected (emergency). The Company should develop plans for responding to emergency on board its vessels and practice them. 

1. Emergency Response Plan(ERP) 

2. Maritime Contingency Plan(MCP) 
3. Shipboard Oil Pollution Emergency Plan (SOPEP).
Что такое МКУБ? (Международный Кодекс Управления Безопасностью) 
МКУБ - это стандарт по созданию системы по безопасному управлению  и эксплуатации судов и предотвращению загрязнения. 

Согласно МКУБ Компания на берегу (офис, а не только судно) должна быть одобрена и иметь Сертификат. 

4 причины принятия МКУБ. 

1. Он делает ваше судно более безопасным местом для работы. 

2. Он защищает Море и Морскую окружающую среду. 
3. Он ясно определяет вашу работу. 
4. Это-ЗАКОН. 
МКУБ – обязателен. Соблюдение МКУБ требуется главой 9 Конвенции СОЛАС-74. Окончательный срок для танкеров, балкеров и пассажирских судов был нюнь 1998 года. Для всех других судов - июль 2002 года. 

Требован» МКУБ. МКУБ состоит из 13 разделов. 

Раздел 1 "Общий". Общее направление МКУБ и его цели 

Раздел 2: ''Политика Безопасности и зашиты Окружающей среды." Компания должна изложить письменно свою политику по безопасности и защите морской окружающей среды н убедиться, что все знают ее и соблюдают ее. 

Раздел 3: Ответственность и Полномочия Компании. Компания должна иметь достаточное количество подходящих людей в офисе и на судах с ясно определенной ролью; 'Кто отвечает за что". 

Раздел 4: Специально назначенный человек т берегу. Компания должка назначит» лицо в офисе ответственное за руководство и выполнение всех вопросов "БЕЗОПАСНОСТИ" на судах. 

Раздел 5: "Ответственность и Полномочия Капитана”. Капитан ответственен за то, чтобы система работала на судне. Он должен помогать своему экипажу в выполнения системы и давать им инструкции когда необходимо. 

Раздел 6: "Возможности и Персонал" Компания должна нанять "правильных" людей на судно и в офис и убедиться, что все они: 

а) знают какие их обязанности 

Ь) получают инструкции о том, как выполнять свои обязанности 

с) получают подготовку когда и если необходимо. 

Раздел 7: Составление планов дня судовых работ. «Планируй, что делать - делай то, что планируешь'  Вам надо планировать свою работу на судне и следовать плану при работе. Раздел 8: «Готовность к аварийности.»  Вы должны быть готовы к неожиданному (аварии). Она может произойти в любое время. Компании следует составить планы действий в аварийных ситуациях на борту своих судов и использовать их на практике 

1. План действия в аварийных ситуациях 

2. План непредвиденных обстоятельств на море. 
3. Судовой план на случай аварийного загрязнения моря.
Section 9: "Reports id analysis of non-conformities accidents and hazardous occurrences" 

When you find something wrong (including accidents and hazardous situations) report it. It will be analyzed id the whole system can be unproved. 

Section 10: " Maintenance of the Ship and Equipment" The vessel aid to equipment must be maintained in * good condition. You should always comply with me rules and regulations Always maintain and frequently lest those pieces of equipment important for your safety. Keep records of the work carried out. 

Section 11: "Documentation" Your working system (Safety Management System - SMS) must be put in writing and controlled. Such documents must be available both in the office and on the ships. You must also control all your paperwork related to the system, (i.e. record and forms) 

Section 11.1: Requires the Company to establish and maintain the procedures to control all documents which are relevant to SMS. These are the following: 

1. Official Log Book 

2. Deck Log Book 
3. ER (Engine Room) Log Book 
4. Maintenance Records 
5. Movements Books 
6. Oil Record Book 
7. Stability Data 
8. Bunker-Records 
9. Cargo Documentation 
10. Casualty Reports 
11. Crew Agreements 
12. Accident Report Forms 
13. Port Information 
Section 12: 'Company Verification review and Evaluation" The Company must have its own internal methods for making sure that the system works and improving. 

Section l3:  "Certification, Verification and Control" If the system (SMS) works well, the flag administration issues: 

A. A Certificate of Compliance for the Office. 

B. A Safety Management Certificate of Compliance for each ship. 
Environment - окружающая среда 
Defines - определять, давать характеристику 

Compliance - соблюдение, согласие 
Deadline - крайний (окончательный) срок 

Objectives - цель, стремление 

Requirements - требование 

Authorities - полномочия, власть 

Sufficient - достаточный 

Suitable - подходящий, соответствующий 

Designated - назначенный на должность 

Resource - возможность, запасы, находчивость 

Documentation – документация

Раздел 9: "Сообщения и анализ несоответствий при авариях и происшествиях" 

Когда вы обнаружите что-нибудь неправильное (включая аварийные и опасные ситуации) сообщите это. Оно будет проанализировано и целиком может быть усовершенствовано.

Раздел 10: "Эксплуатация Судна и Оборудования* Судно и его оборудование должны поддерживаться в хорошем состоянии. Вы всегда должны соблюдать правила и постановления. Всегда ухаживайте и часто проверяйте части оборудования важные для вашей безопасности. Ведите записи выполняемых работ.

Раздел 11: 'Документация” Ваша рабочая система (Система Управления Безопасностью -СУБ) должна быть изложена письменно и контролироваться. Такие документы должны быть как в офисе так в на судах. Вы должны также контролировать всё свое ведение документов, относящихся к этой системе (т.е. записи журналов н форм) 

Раздел 11.1 «Требуется чтобы Компания установила и поддерживала процедуры контроля за документами. которые относятся к СУБ. Они следующие: 

1. Официальный Судовой Журнал 

2. Палубный Журнал 
3. Машинный Журнал 
4. Журнал Технического Обслуживания 
5. Журнал Передвижения 
6. Журил Нефтяных Операция 
7. Информация об Остойчивости 
8. Журнал Бункеровок 
9. Грузовая Документация 
10. Регистрация Несчастных Случаев 
11. Договоры с Экипажем 
12. Бланки Аварийных Сообщений 
13. Портовая Информация 
Раздел 12: "Проверка, обзор и оценка Компанией'  Компания должка иметь свои собственные внутренние методы, чтобы удостовериться, что система работает и усовершенствуется. 

Раздел 13: «Сертифицирование, Проверка и Контроль" Если система (СУБ) работает хорошо, то правительство, под чьим флагом судно плавает, выдает. 

А. Сертификат Соответствия для Офиса 

В. Сертификат Cоответствия no Безопасному Управлению для каждого судна. 

Relevant - относящийся, уместный

Data - данные, сведения, информация 

Casualty - несчастный случая, авария 

Verification - проверка 

Evaluation - оценка, определение 

Improving - усовершенствоваться 

Issues - выдавать, выпускать 

Contingency - непредвиденное обстоятельство 

Analysis - анализ 

Hazardous - опасный, рискованный 

Occurrences - происшествие, случай 

Maintenance – эксплуатация, текущий ремонт
